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                                                    Tema: Visita de acompañamiento en el marco de la estrategia del grupo de apoyo y monitoreo a la atención GAMA 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subsecretaria de Servicios de Salud y Aseguramiento 
Aseguramiento en salud / Urgencias, emergencias y 

desastres / Inspección, vigilancia y control 

 

Objetivo  Fecha:  03/03/2026 

Realizar visita de 
acompañamiento y 
fortalecimiento del proceso de 
referencia y contra referencia de 
la SUBRED CENTRO ORIENTE 
– Hospital La Victoria como parte 
de la estrategia del GAMA 
 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento ( x ) 

Otro (  ) _________________ 

Modalidad:      Presencial ( x ) Virtual (  ) Mixta ( )  

Lugar: Hospital La Victoria 

Hora Inicio:  08:00 am Hora Fin: 12:00 pm  

Notas por: Laura Torres 

Próxima Reunión: Según programación  

Quien cita: GRUPO GAMA 

 
 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 

Siendo las 08:00 se da inicio a la visita de acompañamiento al Hospital la Victoria   se lleva a cabo con el objetivo de 

evaluar y mejorar la atención en los servicios de hospitalización adultos, pediatría, Urgencias y unidad de cuidados 

intensivos (UCI). En cumplimiento del Decreto 349 de 2019, la Secretaría Distrital de Salud de Bogotá ha emitido 

directrices para garantizar la atención oportuna y evitar el colapso de los servicios hospitalarios ante la presión asistencial 

generada por la situación epidemiológica actual. 
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Mediante las Circulares 009 del 18 de marzo y 020 del 23 de mayo de 2025, se declaró inicialmente alerta amarilla en 

los servicios de urgencias, hospitalización y UCI pediátrica, activando medidas de redistribución de pacientes, 

coordinación con EAPB e IPS, y evaluación de la capacidad instalada. 

A la fecha, se ha levantado la alerta amarilla pediátrica y se ha declarado alerta verde para los servicios de hospitalización 

y cuidado intensivo de adultos, manteniéndose la vigilancia epidemiológica activa. 

Las acciones implementadas han permitido preservar la capacidad operativa del sistema hospitalario, optimizar la 

respuesta interinstitucional y garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la salud en el Distrito Capital. 
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• PRESENTACIÓN PARTICIPANTES 
 
Jaime Díaz Rico : Líder Hospital Santa Clara   
Laura Torres : Profesional Especializado DUES 
Servicio de Trabajo Social 
Referencia y Contra referencia 
Autorizaciones 
 
 
1: OCUPACION :  Hospital La Victoria  
 

 

 

SERVICIOS  
Capacidad  
por REPS 

Funcionales Ocupada  
% de 

ocupacion  

General 
adultos 

49 49 49 100% 

Medicina 
Interna 

35 35 35 100% 

Quirurgicos 14 14 14 100% 

Ginecologia 12 12 5 42% 

Atencion del 
Parto 

5 5 1 20% 

Obstetricia 20 20 14 70% 

Salud mental 
adultos 

69 66 64 93% 

Unidad 
Pediatria-

basico 
neonatal  

16 16 12 75% 

Cuidado 
Intermedio 
Neonatal 6 

6 6 100% 
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Cuidado 
Intensivo 
Neonatal 6 6 6 

100% 

Cuidado 
Intensivo 

Adulto 8 8 8 
100% 

Cuidado 
Intermedio 

Adulto 5 5 5 

100% 

Urgencias 
adultos 28 28 28 

65% 

Observacion 
Urgencias 

Adulto 22 22 22 

100% 

Ambiente de 
transicion 
Urgencias 

Adulto 6 6 6 

100% 

Urgencias 
Pediatria 4 4 1 

25% 

TOTAL 
VICTORIA 196 196 0 
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2: Pacientes con remisión y/o traslados redondos pendientes :  Servicio de referencia reporta 29 remisiones pendientes 
,se realiza seguimiento por Personal de Referencia de Hospital Victoria 
 

Fecha 
Radicacion 

Nombre Documento 
Nombre 
Pagador 

SERVICIO SOLICITADO 

OBSERVACION 

11/01/2025 

JOSE PABLO MORALES  186446 NUEVA EPS 
C 

EECTROFISIOLOGIA 

PENDIENTE 

11/01/2025 

JOSE PABLO MORALES  186446 NUEVA EPS 
C 

RESONANCIA  YA CUMPLIO 
LA CITA 

9/02/2026 

JULIO VELAZCO  4736502 CAPITAL  ECO TRASESOFAGICO 

PENDIENTE 

15/02/2026 JORGE AYA ALARCON 6031777 NUEVA EPS 
CUIDADO INTENSIVO Y 
ELECTROFISIOLOGIA PENDIENTE 

18/02/2026 LILIA VALERO  20871324 NUEVA EPS  ONCOLOGIA  PENDIENTE 

19/02/2026 LOREN TATIANA BARRERA  1,065E+09 NUEVA EPS PSIQUIATRIA  PENDIENTE 

20/02/2026 YANIEY  ALEXA YUVABE 1,029E+09 NUEVA EPS  TRASLADO A CIUDAD DE ORIGEN  PENDIENTE 

22/02/2026 PABLO EMILIO QUIROGA  3175414 NUEVA EPS  CATETERISMO  PENDIENTE 

24/02/2026 CARLINA ANZOLA  20698665 NUEVA EPS  PSIQUIATRIA  PENDIENTE 

24/02/2026 JULIETH STEFANY VALBUENA 1,034E+09 NUEVA EPS  PSIQUIATRIA  PENDIENTE 

24/02/2026 MARY ESTELA GARCIA 21223422 CAPITAL  CATETERISMO  PENDIENTE 

26/02/2026 DORA HERCILIA REINA  39727028 COMPENSAR PSIQUIATRIA  EFECTIVO 

26/02/2026 LUZ AMANDA BAQUERO 51981221 NUEVA EPS  PSIQUIATRIA  PENDIENTE 

26/02/2026 
JULIETH VALENTINA HIJO DE 
TORRES 2,60E+13 SANITAS  ECOGRAFIA  OCULAR  PENDIENTE 

27/02/2026 MARTHA INES MONTAÑO 52431739 CAPITAL  COLANGIORESONANCIA  PENDIENTE 

27/02/2026 MARIA EUNICE GOMEZ  41448800 CAPITAL CATETERISMO  PENDIENTE 

27/02/2026 MARIA AURORA CUERVO  35332017 CAPITAL ORTOPEDIA  CERRADO 

27/02/2026 OSCAR ALEJANDRO LAGOS 14281663 NUEVA EPS  ORTOPEDIA  PENDIENTE 
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28/02/2026 DANIEL VILLAMIL 1,077E+09 SANITAS  UCI PENDIENTE 

28/02/2026 JENNI MARITZA CARDENAS 52741014 NUEVA EPS HEMATOLOGIA PENDIENTE 

28/02/2026 EDILBERTO MUÑOZ 5230685 
CAPITAL 
SALUD  COLANGIORESONANCIA  PENDIENTE 

28/02/2026 JOSE PEÑA  17066067 NUEVA EPS UCI+CATERISMO PENDIENTE 

28/02/2026 BLANCA GONZALEZ 41578251 CAPITAL VASCULAR PERIFERICO PENDIENTE 

1/03/2026 EFREN ALIRIO VELANDIA 17266682 
CAPITAL 
SALUD  

CATETERISMO  

PENDIENTE 

2/03/2026 
DANNA ZARITA HIJA DE 
RODRIGUEZ  

  
CAPITAL 
SALUD  

BASICOS  
CERRADO 

2/03/2026 JASBLIDY DAYANA TINJACA  1,034E+09 NUEVA EPS  PHD PENDIENTE 

2/03/2026 ELIAS ROZO BARRETO 19318131 CAPITAL CATETERISMO  PENDIENTE 

2/03/2026 JOSE JOAQUIN PEÑA 17066067 NUEVA EPS UCI INTERMEDIOS PENDIENTE 

2/03/2026 GLORIA CAMELO DIAZ 20860195 
CAPITAL 
SALUD  CIRUGIA CARDIOVASCULAR PENDIENTE 

 
 
 
 

3 : Pacientes a la espera de egreso hospitalario o servicio de hospitalización modalidad extramural 

domiciliaria (PHD) PEDIATRIA + ADULTOS 

 
 
Se captan 0 pacientes, en espera de definir por médicos hospitalarios (pertinencia medica ) para presentar PHD 
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Referente de PHD informa 6 pacientes aceptados para PHD 

 

PACIENTE DOCUMENTO EPS EDAD 

FECHA DE 
INGRESO 

PHD DX MEDICO CIE 10 

RAFAEL REAL 2978480 
CAPITAL 
SALUD 79 2/03/2026 NEUMONIA J189 

ANA MARIA 
PERDOMO 

DIAZ 1007333593 
CAPITAL 
SALUD 37 2/03/2026 

ABSESO 
ODONTOGENICO K047 

MAURA DE 
SANCHEZ 
MARTINEZ 21074297 

CAPITAL 
SALUD 77 2/03/2026 

INFECCION DE 
TEJIDOS 
BLANDOS L022 

ISIDRO 
MENDOZA 

CASTAÑEDA 4163285 
CAPITAL 
SALUD 80 2/03/2026 

INFECCION DE 
VIAS URINARIAS N390 

MARIA INES 
FAGUA ARIAS 20136724 

CAPITAL 
SALUD   3/03/2026 IVU N390 

MARIA 
CELESTE 

PEREZ 
FERNANDEZ 6754229 

CAPITAL 
SALUD   3/03/2026 IVU N390 
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4.Pacientes en Ginecología: 

 

Pacientes maternas en hospitalización y urgencias: 20 

Pacientes con Morbilidad Materna Extrema: 0 

 

 

 

4.1 Pacientes con Morbilidad Materna Extrema :  Reportan 0 pacientes  

 

 

5: Pacientes a la espera de oxígeno domiciliario PEDIATRIA +ADULTOS 
 

Pacientes con Oxigeno Domiciliario Pendientes: Al corte de revisión , se encuentran 9 pacientes en la unidad priorizada 

Hospital La Victoria pendiente Oxigeno domiciliario  

 

 

NOMBRE PACIENTE 
TIPO DE 

DOCUMENTO DOCUMENTO EAPB DIAGNÓSTICO 
FECHA DE 
SOLICITUD 

CONTINÚA EN 
MANEJO MÉDICO 

SI / NO 

FRANCISCO  ROZO 
MORENO CC 287616 

CAPITAL 
SALUD J449 26/02/2026 

SIAUTORIZACION:    
260581548098047  
PROVEEDOR:AIR 

LIQUIDE   

LUIS GUILLERMO 
BAYONA ARGUELLO CC 1023932162 SANITAS J441 26/02/2026 PENDIENTE 

ISIDRO MENDOZA 
CASTAÑEDA CC 4163285 

CAPITAL 
SALUD J441 27/02/2026 PENDIENTE 
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BLANCA AZUCENA HIJO 
DE LAITON DELGADILLO CNV 2,60227E+13 

CAPITAL 
SALUD P229 27/02/2026 PENDIENTE 

LILIA VALERO CC 20871324 NUEVA EPS J449 27/02/2026 PENDIENTE 

MAURA DE SANCHEZ 
MARTINEZ CC 21074297 

CAPITAL 
SALUD F03X 3/02/2026 PENDIENTE 

FLORESMIRO  CALDERON CC 12226200 COMPENSAR J441 1/03/2026 

ENTREGA 
PROGRAMADA 

03/03/2026 

MARIA INES FAGUA 
ARIAS CC 20136724 

CAPITAL 
SALUD J449 1/03/2026 PENDIENTE 

LAURA ALEJANDRA HIJO 
DE ALDANA CARDOZO /// 
AILYN SAMARA ALDANA 

CARDOZ CNV /// RC 
26022910058049 
/// 1028677120 

CAPITAL 
SALUD P282 3/02/2026 PENDIENTE 

 

 

6: Seguimiento de Remisiones:   

 

 

1. Cierre  de la visita 

 

Se cierra la visita con egresos  

Hospitalización Ginecología : 3 

Hospitalización Medicina Interna :2 

Urgencias Adulto : 3 

Captados Hospitalización modalidad Extramural :6 

Aceptados para PHD : 5 

Phd pendientes por Referencia : 1 
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En el servicio de Urgencias se   evidencian 4 pacientes a la espera de llamado   de consulta 

 

 

 

Observaciones generales o hallazgos frente a la visita 

• Los médicos Hospitalarios no refieren algún paciente posible para PHD  

• Continuar con el seguimiento de cada uno de los  caso de oxigeno domiciliario y remisiones reportadas como 
priorizadas el día de hoy.  

• Continuar la respectiva gestión de los casos pendientes de remisión, se escalan los caso a la EAPB para su pronta 
respuesta gestión. 

• Se deja como compromiso a  médicos hospitalarios  realizar búsqueda Activa para servicio de Hospitalización 
modalidad Extramural con todas las EAPB 

 

 

Se realiza gestión de remisiones pendientes, a través de correos institucional y bases de datos a las EAPB 

correspondientes, solicitando gestión y respuesta a los casos con remisión.  

 

.  

COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Realizar la respectiva gestión de los 
casos pendientes de remisión 

Hospital La Victoria  Continuo 

Apoyar la gestión de los casos pendientes  Equipo GAMA 03 de Marzo de 2026 
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REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No 
NOMBRES 

Y 
APELLIDOS 

CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ 
ENTIDAD 

 

FIRMA 

1 
Jaime Díaz 
Rico 

lidervictoria@subredcentrooriente.gov.co  
Líder 
Hospital la 
Victoria  

2 

Laura 
Carolina 
Torres 
García 

Lc2torres@saludcapital.gov.co 3057450350 DUES SDS   

 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   ( X )                                            No  (  )  
 

No aplica 

 

 


